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INTRODUCCION

La Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
14, ultimo pérrafo, de la Ley de Fiscalizacién y Rendiciéon de Cuentas (LFRCQROO), realizé el
analisis del Informe de Avance de Gestion Financiera en los 30 dias posteriores a la fecha de su
presentacion, para ser entregado a la Comision de Hacienda, Presupuesto y Cuenta de la
Legislatura del Estado de Quintana Roo.

Es importante mencionar que, derivado de la situacibn presentada actualmente por la
emergencia sanitaria y como medida preventiva para mitigar el riesgo de transmisién de la
enfermedad generada por el virus SARS-COV2, denominada Coronavirus (covid-19), el Auditor
Superior del Estado, mediante Acuerdos de fecha 23 de marzo, 19 y 30 de abril y 1 de julio del
afio 2020, los cuales se encuentran publicados en la pagina web www.aseqroo.mx, determina la
suspension de plazos y términos legales de la Auditoria Superior del Estado de Quintana Roo,
por lo que no se corren vencimientos, entre otras actividades, de los Informes de Avances de

Gestion Financiera.

Asi mismo, con fecha 17 de agosto de este mismo afio, emite Acuerdo por el que se reanudan
dichos plazos y términos relacionados con las actividades de la Auditoria Superior del Estado de
Quintana Roo; volviendo a correr los términos respecto de requerimientos de informacién y
documentacion, entre ellos, en materia de los Informes de Avances de Gestion Financiera. Razén

por la cual:

I.- El plazo de presentacion de los informes de este segundo trimestre, por parte de las Entidades
Fiscalizables a la Auditoria Superior del Estado, previsto para el dia 21 de julio, se reprograma

hasta el dia 8 de septiembre del 2020; y

Il.- El plazo de presentacion de los andlisis de estos informes, a cargo de este Organo Técnico
de Fiscalizacion a la Legislatura del Estado, previsto para el dia 1 de septiembre, se reprograma
hasta el dia 30 de octubre del 2020.
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De acuerdo con lo establecido en el articulo 6, fraccion XVII de la LFRCQROO, el Informe de
Avance de Gestion Financiera es: “el informe trimestral que rinden los Poderes del Estado
y los entes publicos a la Auditoria Superior del Estado para el analisis correspondiente,
sobre los avances fisicos y financieros de los programas aprobados, del ejercicio

presupuestal correspondiente”.

Asimismo, el articulo 14 de la citada ley, dispone que el Informe de Avance de Gestién Financiera

contendra lo siguiente:

I El flujo contable de ingresos y egresos de cada trimestre en que se ejerza el Presupuesto
de Egresos, y

. El avance del cumplimiento de los programas con base en los indicadores aprobados en

el Presupuesto de Egresos.
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Por su parte, el Instituto Quintanarroense de la Juventud entregd, dentro de los términos
sefialados al inicio de la introduccién del presente documento, a esta entidad fiscalizadora, su
Informe de Avance de Gestion Financiera correspondiente al segundo trimestre, el cual incluye
las cifras acumuladas del periodo del 1 de enero al 30 de junio del ejercicio 2020, de conformidad
a la Guia y Lineamientos respectivos.

El contenido de dicho informe incluye:

I. El Flujo de Ingresos y Egresos, y

Il. El Avance del Cumplimiento de los Programas.
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I.- EL FLUJO DE INGRESOS Y EGRESOS

El Instituto Quintanarroense de la Juventud, en el periodo del 1 de enero al 30 de junio de
2020, presenta los siguientes Flujos de Ingresos y Egresos:

INGRESOS
AVANCE
RUBRO DE AMPLIACIONES FINANCIERO
INGRESOS ESTIMADO Y MODIFICADO DEVENGADO RECAUDADO %)
REDUCCIONES
Impuestos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 -
Cuotas y Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ;
de Seguridad Social
Contribuciones de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
Meijoras
Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
Productos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
Aprovechamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
Ingresos por Venta de
Bienes, Prestacion de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
Servicios y Otros
Ingresos
Participaciones,
Aportaciones,
Convenios, Incentivos
Derivados de la 11,977,567.00 (1,743,491.25) 10,234,075.75 11,389,549.45 10,200,357.11 85.16
Colaboracién Fiscal y
Fondos Distintos de
Aportaciones
Transferencias,
Asignaciones,
Subsidios y
Subvenciones, y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
Pensiones y
Jubilaciones
| Deri
ngresos Derivados de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ;
Financiamientos
TOTAL INGRESOS $11,977,567.00 $(1,743,491.25) $10,234,075.75 $11,389,549.45 $10,200,357.11 85.16
EGRESOS
AVANCE
CONCEPTO AMPLIACIONES FINANCIERO
APROBADO Y MODIFICADO DEVENGADO PAGADO (%)
REDUCCIONES
Servicios Personales $6,855,431.00 $0.00 $6,855,431.00 $6,896,573.17 $6,278,525.56 100.60
Materiales y Suministros 1,776,987.00 68,320.96 1,845,307.96 1,446,333.01 1,146,478.37 78.38
Servicios Generales 1,163,811.00 202,882.37 1,366,693.37 953,808.22 686,619.74 69.79
Transferencias,
Asignaciones, Subsidios 2,181,338.00 (35,813.56) 2,145,524.44 1,376,145.91 1,373,889.33 64.14
y Otras Ayudas
Bienes Muebles, 16,782 16,782 16,782 16,782 1
Inmuebles e Intangibles 0.00 6,782.30 6,782.30 6,782.30 6,782.30 00.00
Inversion Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
Inversiones Financieras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
y Otras Provisiones
Participaciones y
Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 -
TOTAL DEL GASTO $11,977,567.00 $252,172.07 $12,229,739.07 $10,689,642.61 $9,502,295.30 87.41
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ANALISIS DEL AVANCE FINANCIERO

DEL FLUJO DE INGRESOS

Del analisis y comparacion entre el flujo del Ingreso Recaudado por $10,200,357.11, en relacion
con el Ingreso Estimado por $11,977,567.00, se deriva que la gestion de los recursos al 30 de
junio del ejercicio 2020, se alcanz6 en un 85.16%. Esta menor recaudacion se origina por las
siguientes razones manifestadas por la entidad: Participaciones, Aportaciones, Convenios,
Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones, “La
variacién consiste en: la autorizacién del recurso federal firmado por convenio a finales del
ejercicio 2019, para el programa federal “Subsidio para Programas Jovenes”, al igual que el
devengo es mayor que el recaudado derivado a que se realizé una recalendarizacion de los
ingresos disponibles de los meses de abril y mayo para los meses de enero, febrero y marzo por
$618,000.00; existe una ampliacion presupuestal calendarizada cada mes, por el concepto de
rentas vehiculares el cual, al periodo presentado, es de $192,172.07, al igual que derivado a la
situacion que se presento en todo el estado, se realizé por solicitud al Instituto Quintanarroense
de la Juventud, una reduccion por el 25.50% del presupuesto, cuyo importe fue de
$2,613,663.32". (Figura 1)

AVANCE DE GESTION FINANCIERA EN LA RECAUDACION DE INGRESOS DEL
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DEL FLUJO DE EGRESOS

Por otra parte, del analisis y comparacion entre el flujo del Egreso Devengado por
$10,689,642.61, en relaciéon con el Egreso Modificado por $12,229,739.07, se deriva que los
recursos al 30 de junio del ejercicio 2020, se aplicaron en un 87.41%. Este resultado se origina
por las siguientes razones manifestadas por la entidad: Servicios Personales, “La variacion
existente es derivado a que se quedan pendientes aportaciones por pagar correspondientes al
trimestre, que se liquidan de manera bimestral o posterior al mes, existe un incremento en los
devengos durante el mes de mayo, derivado a que se contempldé un pago adicional por el
concepto de estimulos de fin de afio, en el cual, un trabajador fue reconocido que cumplia con
los requisitos para la obtencidn de dicho beneficio y por lo tanto, no se encontraba presupuestado
en el presente ejercicio fiscal’. Materiales y Suministros, “La variacion existente es derivado a
gque se guedan pendientes facturas por devengar correspondientes al mes de marzo, que se
facturaron en tiempo y forma, de igual manera, hay un incremento por el recurso federal que se
autorizé para aplicar durante el presente ejercicio fiscal, a su vez, se realizaron cargas de apoyos
a terceros dentro del capitulo, el cual, su recurso corresponde al capitulo 4000 (dentro del cual
no existen partidas en las que se puedan corroborar la compra de materiales y suministros a
terceros)”. Servicios Generales, “La variacién existente es derivado a que se quedan
pendientes facturas por devengar correspondientes al mes de marzo, que se facturaron en
tiempo y forma, a su vez, se realizaron cargas de apoyos a terceros dentro del capitulo, el cual
su recurso corresponde al capitulo 4000 (dentro del cual no existen partidas en las que se puedan
corroborar el pago de servicios directos a terceros), durante el periodo de abril a junio, se aplicé
una recalendarizacién mensual por un importe $192,172.07, por el concepto de arrendamientos
vehiculares”. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas, “La variaciéon
existente es derivado al pago de apoyos en especio y apoyos de gastos directos en cuestion de
servicios, los cuales, dentro del capitulo, no hay partidas especificas para estos pagos, de igual
forma existe una recalendarizacién de abril y mayo para los meses de enero febrero y marzo

”y

para el pago del Programa “Somos Futuro™. Y Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles, “La
variacion consiste en la autorizacion del recurso federal firmado por convenio a finales del

ejercicio 2019, para el programa federal “Subsidio para Programas Jovenes™. (Figura 2)
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AVANCE DE GESTION FINANCIERA EN EL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO
DE EGRESOS DEL PERIODO
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Figura 2

La rabrica corresponde al titular de la Direccion de Planeacion y Normatividad Técnica.
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REPRESENTACION GRAFICA DEL ANALISIS COMPARATIVO DEL AVANCE DE
LA RECAUDACION DE LOS INGRESOS Y LA APLICACION DE LOS EGRESOS EN
EL EJERCICIO FISCAL 2020.

Figura 3: Sefiala el porcentaje de los ingresos que el Instituto Quintanarroense de la Juventud
ha captado en su gestién financiera al 30 de junio de 2020, con respecto al Ingreso Estimado
Anual; siendo en el primer trimestre el 19.36%, y en el segundo el 17.85 %, quedando un
porcentaje por recaudar del 62.79%.

INGRESOS

ORECAUDADO 1° TRIMESTRE
B RECAUDADO 2° TRIMESTRE
B PENDIENTE DE RECAUDAR DEL ESTIMADO ANUAL

Figura 3

La rabrica corresponde al titular de la Direccion de Planeacion y Normatividad Técnica.
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Figura 4: Sefala el porcentaje de los Egresos que el Instituto Quintanarroense de la Juventud
ha devengado en su gestion financiera al 30 de junio de 2020, con respecto al Egreso Modificado
Anual; siendo en el primer trimestre el 17.82%, y en el segundo el 20.82%, quedando un
porcentaje por devengar del 61.36%.

EGRESOS

@ DEVENGADO 1° TRIMESTRE
B DEVENGADO 2° TRIMESTRE
B PENDIENTE DE DEVENGAR DEL MODIFICADO ANUAL

Figura4

La rabrica corresponde al titular de la Direccion de Planeacion y Normatividad Técnica.

|
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II.- EL AVANCE DEL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS

El Instituto Quintanarroense de la Juventud, reporta como presupuesto total asignado la
cantidad de $27,416,713.00, por tal motivo establece para el desarrollo de cinco programas

presupuestarios los siguientes montos:

» EO018 - Juventud Ciudadana, el cual se desarrollara con 1 indicador estratégico y 1 de

gestién para el logro de los objetivos asignando un presupuesto de $769,674.00.

» EO061-Juventud con Oportunidades, el cual se desarrollara con 1 indicador estratégico

y 3 de gestién para el logro de los objetivos asignando un presupuesto de $12,264,853.00.

» EO062 — Juventud Saludable, el cual se desarrollara con 1 indicador estratégico y 4 de

gestion para el logro de los objetivos asignando un presupuesto de $2,772,704.00.

» FO001 - Juventud Incluyente, el cual se desarrollara con 1 indicador estratégico y 2 de

gestion para el logro de los objetivos asignando un presupuesto de $778,752.00.

» MO001 - Gestiébn y Apoyo Institucional, el cual se desarrollara con 1 indicador
estratégico y 1 de gestion para el logro de los objetivos asignando un presupuesto de
$10,830,730.00.

Estos programas presupuestarios se encuentran alineados al Plan Estatal de Desarrollo 2016-

2022 de la siguiente manera:

P.E.D.
Eje 3 - Gobierno
Moderno, Confiable y
Cercano a la Gente.

09 - Programa
Sectorial de Finanzas
Publicas y Planeacion
Estratégica.

P.P.
MOO1 - Gestion y
Apoyo Institucional.

19 Planeacion y
Evaluacién
Estratégica.
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P.P.
E018 — Juventud
Ciudadana.

P.P.
EO061 — Juventud con
Oportunidades.

PED
Eje 4. Desarrollo Social
y Combate a la
Desigualdad

18 - Programa
Institucional de
Juventud.

Programa 25. Atencién a
grupos en Situacion de
Vulnerabilidad.

P.P.
E062 — Juventud
Saludable

P.P.
F001 — Juventud
Incluyente

El Instituto Quintanarroense de la Juventud, en el periodo del 1 de enero al 30 de junio de
2020, presenta el siguiente avance del cumplimiento de los programas con base en los

indicadores aprobados en el Presupuesto de Egresos:

PROGRAMA .
PRESUPUESTARIO: E018 - Juventud Ciudadana
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL FREC. DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
META [ACUM.
NARRATIVO INDICADOR MEDICION
ANUAL SI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM UL GO

F-Contribuir a mejorar la
calidad de vida de los grupos 0.00 0.00 - -
en situacion de vulnerabilidad, Numero de Jévenes
para reducir sus condiciones | atendidos con h o o
de desventaja social y programas del 1QJ. Anual 3,358.00 Si 0.00% 0.00%
econdmica, mediante la
creacion de politicas publicas 0.00 0.00 0.00 3,358.00
en pro de la juventud.
P ornes te s 2 | pocanie de a * -
toma de decisiones publicas, Ea participa{do en gna Anual 0.75 Si 0.00% 0.00%
sociales y comunitarias. P "

organizacion social. 0.00 0.00 0.00 330.00

Porcentaje de talleres 0.00 0.00 - -
CO1-Espacios donde los realizados por el
jovenes participan en la toma Instituto Trimestral 330.00 Si 0.00% 0.00%
de decisiones creados. Quintanarroense de

la Juventud. 0.00 0.00 150.00 180.00
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PROGRAMA
PRESUPUESTARIO:

EO61 - Juventud con Oportunidades

METAS-AVANCE

PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO

AVANCE DE LA META

NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL FREC. DE PROGRAMADA
NARRATIVO INDICADOR MEDICION WS | (L
ANUAL SI/
PROGR. NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM UL AL
F-Contribuir a mejorar la
calidad de vida de los grupos 0.00 0.00 - -
en situacion de vulnerabilidad, Numero de Jévenes
para reducir sus condl_mones atendidos con Anual 3,358.00 si 0.00% 0.00%
de desventaja social y programas del 1QJ.
econdmica, mediante la
creacioén de politicas publicas 0.00 0.00 0.00 3,358.00
en pro de la juventud.
P-Los jévenes en el Estado de i
Quintana Roo obtienen las indice de Satisfaccion 0.00 0.00 - -
mismas oportunidades para de los Jévenes con
mantenerse en los sistemas respecto a su | Quinquenal |14,320.00| Si 0.00% 0.00%
educativos, econémicos Yy situacion econémica,
productivos, asi como a la | trabajoy Estudios. 0.00 0.00 0.00 14,320.00
obtenci6n de vivienda.
Porcentaje de 120.00 5.00 - -
C01-J6évenes con Estudios j:(;/:nesro raar‘rtg;dlddoesl
Concluidos. e Trimestral | 120.00 | Si 0.00% 104.16%
Quintanarroense  de
la Juventud. 0.00 0.00 0.00 120.00
C02-Adecuada transicion de :grr\fi?:irg:lgtorga dosdg 3,029.00 5,000.00 - -
IQS jovenes estudiantes de la jovenes a través del | Trimestral 13,000 Si 100.00% 61.76%
vida escolar al mercado
laboral promovida Programa Somos
: Futuro. 2,000.00 5,000.00 3,000.00 3,000
Porcentaje de 0.00 0.00 h -
CO03-Proyectos de los jovenes beneficios 019[gados Anual 1,200.00 | Si 0.00% 0.00%
emprendedores apoyados. a jovenes
emprendedores. 0.00 0.00 600.00 600.00
PROGRAMA
PRESUPUESTARIO: E062 - Juventud saludable
METAS-AVANCE
AVANCE DE LA META
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL FREC. DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO PROGRAMADA
META [ACUM.
NARRATIVO INDICADOR MEDICION
ANUAL SI/
PROGR. [ NO ler 2do 3er 4to
TRIM TRIM TRIM TRIM U ANUAL
F-Contribuir a la mejora de la
calidad de vida de los grupos 0.00 0.00 - -
en situacién de vulnerabilidad, Numero de Jévenes
para reducir sus condiciones atendidos con . o N
de desventaja social y programas del 1QJ. Anual 11,630.00|  Si 0.00% 0.00%
econémica, mediante la
creacion de politicas publicas 0.00 0.00 0.00 11,630.00
en pro de la juventud.
P-Los jovenes del Estado de Porcentaje de la 0.00 0.00 - -
Quintana Roo tienen poblacion juvenil con
condiciones de salud 6ptimas, carencias por acceso | Quinquenal 12.00 Si 0.00% 0.00%
espacios pUblicos y de a los servicios de
seguridad. salud. 0.00 0.00 0.00 12.00
Porcentaje de 0.00 0.00 - -
CO01-Conciencia juvenil jévenes participantes
promovida. en el Programa | Trimestral 65.00 Si 0.00% 0.00%
Conciencia  Juvenil
Promovida. 0.00 0.00 65.00 0.00
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E062 - Juventud saludable

Porcentaje de 3,808.00 103.78 - -
C02-Espacios que fomenten fgfnes ber:(:flz;:\nc‘i'gz
la cultura y tradiciones en la culturales prog Trimestral |10,980.00| Si 3.78% 35.62%
poblacién joven promovidos. tradicionales
promovidos. 2,340.00 2,740.00 3,010.00 2,890.00
0.00 0.00 - -
Porcentaje de
CO03-Entornos seguros parala | jévenes beneficiados . "
juventud creados. mediante el programa Trimestral 120.00 si 0.00% 0.00%
Entornos Seguros.
0.00 0.00 0.00 120.00
Porcentaje de 136.00 0.00 - -
CO04-Entornos amigables con ];;': nesro ra?;r;d'ddcz
el medio ambiente creados por Institu'tjo 9 Trimestral 400.00 Si 0.00% 34.00%
los j6venes. Quintanarroense  de
la Juventud. 100.00 0.00 150.00 150.00

F001 - Juventud Incluyente

F-Contribuir a la mejora de la
calidad de vida de los grupos 0.00 0.00 - -
en situacion de vulnerabilidad, Numero de Jévenes
para reducir sus condiciones | atendidos con . o
de desventaja social y programas del 1QJ. Anual 3,358.00 Si 0.00% 0.00%
economica, mediante la
creacion de politicas publicas 0.00 0.00 0.00 3.358.00
en pro de la juventud. : : . R
G 1,049.00 0.00 - -
P-Los jovenes del estado de gzr;ﬁ/ri?iad en d|:
Sul:?]tt:na Fg)rg solr;;omagh%?czg progresividad de los | Quinquenal 230.00 Si 0.00% 0.00%
piblicas P p _derechos de las y los
jovenes. 1,150.00 150.00 150.00 193.00
Porcentaje de 1,049.00 0.00 - -
~ . . jovenes atendidos y /
C01-Agenda juvenil creada o beneficiados | Anual | 1.04300 | Si 0.00% | 100.57%
mediante la Agenda
Juvenil Creada. 1,000.00 0.00 0.00 43.00
Porcentaje de 0.00 0.00 - -
CO02-Principios de respeto e jovenes beneficiados
igualdad de oportunidades con programas sobre Anual 600.00 Si 0.00% 0.00%
para la juventud promovidos. respeto e igualdad de
oportunidades. 150.00 150.00 150.00 150.00

La rabrica corresponde al titular de la Direccién de Planeacion y Normatividad Técnica.

- _______________________________________________________|
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PROGRAMA Ll Lo
PRESUPUESTARIO: MO0O01 - Gestion y Apoyo Institucional
METAS-AVANCE
NIVEL MIR CON RESUMEN NOMBRE DEL FREC. DE PROGRAMADO Y REALIZADO EN EL PERIODO AVANCE DE A META
NARRATIVO INDICADOR MEDICION | META JACUM.
ANUAL SI/
PROGR. | NO ler 2do 3er 4to

TRIM TRIM TRIM TRIM UG RINUAL
F-Contribuir a impulsar la
modernizacion de la
administracién publica estatal, 0.00 0.00
de tal manera que las
estructuras y los
procedimientos Posicion estatal en el
gubernamentales sigan el Indice General de .
modelo de una Gestién para Avance en PbR-SED Anual 0.00 Si 0.00% 0.00%
Resultados que permita la Entidades.
creacion de valor publico,
mediante acciones de
facilitacion para el 0.00 0.00 0.00 3.00
cumplimiento de metas
sustantivas.

Porcentaje de 0.00 0.00
P-Los habitantes del Estado cumplimiento
de Quintana Roo cuentan con programatico de Anual 0.00 Si 0.00% 0.00%
un Gobierno de Resultados. metas sustantivas del
Gobierno del Estado. 0.00 0.00 0.00 90.00

CO1-Actividades de | Porcentaje de 100.00 100.00
facilitacion (apoyo) cumplimiento
desarrolladas para el programatico de | Trimestral 100.00 Si 100.00% 200.00%
cumplimiento de metas de las metas sustantivas de
areas sustantivas. la institucion. 100.00 100.00 100.00 100.00

Resumen de los avances en relacion a las metas establecidas para el segundo trimestre:

. En el Programa E018 - Juventud Ciudadana, el avance presentado de las metas y
objetivos a nivel Fin, es del 0.00% con relacién a la meta anual. La entidad sefala “que estas
proyecciones se realizaron al inicio de la administracion y como no se contaba con antecedentes
se establecieron metas bajas. Se corregiran durante la revitalizacion en el 2020”.

Durante este periodo, el Unico componente que integra este programa no reporta metas

programadas. La entidad manifiesta que la frecuencia de medicion es trimestral.

. En el Programa E061 - Juventud con Oportunidades, el avance presentado de las
metas y objetivos a nivel Fin, es del 0.00% con relacién a la meta anual. La entidad indica que
“estas proyecciones se realizaron al inicio de la administracién y como no se contaba con
antecedentes se establecieron metas bajas. Se corregiran durante la revitalizacion en el 2020”.

Durante este periodo, de los tres componentes que integran este programa, solo los siguientes

reportan avances respecto a las metas programadas:
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» Componente 01: No se reportan metas programadas, sin embargo, se presentan
avances. La entidad informa que “Este componente mide la cantidad de jovenes que se
beneficiardn durante el 2020, con servicios de hospedaje y alimentacion a través del
Albergue Estudiantil. Como la capacidad méaxima del Albergue es para 120 jovenes y que
regularmente son los mismos, durante todo el afio, por eso se establece como meta fija,
120 jovenes beneficiados cada trimestre. Sin embargo, durante este trimestre, por
motivos de la Pandemia generada por el Covid-19, solo han permanecido 5 jovenes
hospedados en el Albergue Estudiantil, a quienes también se les ha seguido apoyando
con el servicio de alimentacion”.

» Componente 02: Se reportan avances del 100.00% con respecto a las metas
programadas. La entidad sefala que “durante el segundo trimestre del 2020, 44 j6évenes,
en diferentes municipios, llevaron al cabo diversas actividades en el marco del programa
Somos Futuro, beneficiando con 5,000 servicios otorgados a igual cantidad de jévenes

participantes, de forma indirecta”.

. En el Programa E062 - Juventud saludable, el avance presentado de las metas y
objetivos a nivel Fin, es del 0.00% con relacién a la meta anual. La entidad manifiesta “que estas
proyecciones se realizaron al inicio de la administracidon y como no se contaba con antecedentes
se establecieron metas bajas. Se corregiran durante la revitalizacion en el 2020”.

Durante este periodo, de los 4 componentes que integran este programa, solo el componente 02
reporta avance del 3.78% con respecto a las metas programadas. La entidad argumenta que
“este componente proyecta medir a 10,980 jévenes que se beneficien a través de diversas
actividades, por lo que se espera un avance del 21% para el | trimestre, un 25% para el Il, un

27% para el lll y un 27%, para el IV trimestre del 2020”;

. En el Programa FOO1 - Juventud Incluyente, el avance presentado de las metas y
objetivos a nivel Fin, es del 0.00% con relacién a la meta anual. La entidad manifiesta “que estas
proyecciones se realizaron al inicio de la administracion y como no se contaba con antecedentes
se establecieron metas bajas. Se corregiran durante la revitalizacion en el 2020”.

Durante este periodo, en los dos componentes que integran este programa no reportan avances,
con respecto a las metas programadas. La entidad indica que sus frecuencias de medicién son

anuales.
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. En el Programa MOO1 - Gestién y Apoyo Institucional, el avance presentado de las
metas y objetivos a nivel Fin, es del 0.00% con relacion a la meta anual. La entidad informa que
la frecuencia de medicion es anual.

Durante este periodo, el GUnico componente que integra este programa reporta un avance del
100.00%, respecto a las metas programadas. La entidad aclara que “esta informacion la remite
la Secretaria de Finanzas y Planeacion (SEFIPLAN) al final del ejercicio fiscal”.
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CONCLUSIONES:

La informacion presentada por el Instituto Quintanarroense de la Juventud, refleja el avance
financiero y cumplimiento de los programas con base en indicadores al 30 de junio de 2020. En
cada uno de los apartados se emite el resultado del analisis que este Organo Fiscalizador realiza
en funcion a la informacion proporcionada.

Es importante aclarar, que este analisis no constituye una auditoria basada en los procesos
sistematicos que la caracterizan en cuanto a la planeacion y la evaluacion del control interno y
de riesgos. La responsabilidad de la ASEQROO consistio en analizar la informacién presentada
por la entidad fiscalizable e informar de los resultados a la Legislatura del Estado a través de la
Comision de Hacienda, Presupuesto y Cuenta, en los términos del articulo 14 de la Ley de
Fiscalizacién y Rendicion de Cuentas del Estado de Quintana Roo; reservando la opinién en este

momento en cuanto a la razonabilidad de las cifras presentadas.

L.C.C. Manuel Palacios Herrera.

Auditor Superior del Estado de Quintana Roo.




